
- 1 - 

 

Les métiers du BTP gros œuvre en 
Hauts-de-France 

QUESTIONS/REPONSES WEBINAIRE DU 29 SEPTEMBRE 2023 
 

 
• Pourriez-vous nous en dire davantage sur les évolutions dans le domaine du BTP (innovation, évolutions 

règlementaires, évolutions de technicité) et l'impact sur les besoins en montée en compétences des 
collaborateurs au sein des entreprises employeurs ? 

Si vous souhaitez des éléments complémentaires qualitatifs, vous pouvez télécharger le diagnostic sectoriel construction 
sur notre site : https://www.c2rp.fr/dossier/cprdfop---les-diagnostics-sectoriels  

En complément, au sein des secteurs BTP, vous pouvez retrouver l’étude de l’observatoire des métiers et des qualifications 
du BTP sur les mutations dans les secteurs du bâtiment et des travaux publics : https://www.metiers-btp.fr/nos-etudes/les-
mutations-dans-les-secteurs-du-batiment-et-des-travaux-publics/  

• Dans le cadre de la transition énergétique, existe-t-il une liste des nouveaux métiers du BTP ? Quelle est 
l'évolution des métiers existants dans ce cadre et comment connaître les nouvelles réglementations ? 

Les études existantes indiquent plutôt une "coloration" des métiers existants. 

Quelques nouveaux métiers émergent progressivement et certains métiers évoluent particulièrement.  

Les dernières listes des métiers émergents ou en forte évolution de France Compétences mettent notamment en avant :  

• Expert en digitalisation et exploitation des bâtiments 

• Contrôleur technique qualité des installations et équipements des énergies décarbonées  

• Ouvrier de la construction modulaire hors-site 

• Diagnostiqueur produits matériaux déchets issus des bâtiments 

• Préparateur en déconstruction  

• Technicien / Chef de projet en rénovation énergétique  

• Technicien d’installation et de maintenance de systèmes énergétiques  

• Electrobobinier 

• Opérateur en fabrication additive 

• Technicien valoriste des Ressources du Bâtiment 

 

Liste complète de France Compétences disponible en cliquant ici.  

 

• Les perspectives d'emploi dans le BTP prévoient une destruction de plus de 100 000 emplois en lien avec le 
taux d'usure. Pouvez-vous nous éclairer sur les métiers touchés ? 

La fédération française du bâtiment (FFB) a alerté sur une potentielle destruction de 100 000 emplois en lien avec la 
situation du marché immobilier, notamment pour les constructions neuves. Vous pouvez retrouver leur communiqué en 
cliquant ici. La FFB a revu sa prévision à la hausse début septembre, avec 150 000 emplois potentiellement détruits d’ici 
2025. 

Toutefois, les études ou données ayant permis d’aboutir à ce chiffre n’ont pas été rendus publics. Nous ne disposons pas 
d’éléments plus qualitatifs concernant la liste des métiers qui seraient potentiellement concernés. 
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