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Rappel du contexte et évolution de la procédure 
 

La carte régionale des formations professionnelles initiales sous statut scolaire est élaborée par 
la Région et par l’Etat (Région académique et la Direction régionale de l’Alimentation, de 
l’Agriculture et de la Forêt), dans l’exercice de leurs compétences respectives. 
 
La voie professionnelle a pour ambition de former les futurs citoyens dans un contexte de 
volonté de réindustrialisation du pays, de transition climatique, du développement d’énergies 
renouvelables, de promotion des mobilités sous toutes leurs formes. Les années à venir verront 
ces bouleversements économiques et sociétaux irriguer l’ensemble du territoire national et 
redéfinir ses dynamiques d’évolution.  
Cela nécessite de s’employer, dès aujourd’hui, à rendre plus attractives les formations 
professionnelles, tout en garantissant leur adaptation continue aux transformations numériques, 
écologiques, industrielles et sociales. Pour garantir leur réussite, ces mutations doivent être 
mises en œuvre par des citoyens formés aux nouveaux métiers et à ceux concourant à ces 
évolutions. 
 
La carte des formations professionnelles doit enfin pouvoir répondre aux ambitions des jeunes 
et leur apporter les outils indispensables à une formation citoyenne garante de l’insertion 
sociale.  

 
 

L’évolution de la carte des formations professionnelles initiales en voie scolaire s’inscrit dans le 
cadre de la signature du nouveau CPRDFOP, qui repose sur 4 ambitions stratégiques : 

 

− Identifier et répondre aux besoins de qualification ainsi qu’aux besoins en compétences des 
entreprises et des territoires, en lien avec les mutations économiques, sociales et 
environnementales (Ambition stratégique 1). 

− Elever le niveau de qualification des publics tout au long de la vie, favoriser leur insertion et 
leur inclusion professionnelle en garantissant l’accès à la formation pour tous (AS2). 

− Construire et mettre en action une stratégie coordonnée d’orientation, d’information et 
d’accompagnement tout au long de la vie pour tous les publics (AS3). 

− Encourager et soutenir les innovations et les expérimentations en formation et en 
orientation pour mieux répondre aux besoins des entreprises, des territoires et de 
l’aspiration des personnes (AS4). 
 

 
La réforme de la voie professionnelle annoncée par le Président Macron le 4 mai 2023, prévoit 
une évolution en profondeur de l’offre de formation professionnelle sous statut scolaire.   
Le lycée professionnel doit devenir une voie d’excellence, un choix pour les jeunes à la 
recherche de métiers d’avenir et une solution pour les entreprises, censées s’adapter aux 
grandes transitions économiques en cours et à venir.  
Le lycée professionnel doit en outre répondre aux grands défis de notre économie, en renforçant 
l’insertion professionnelle des diplômés (objectif 100 % d’insertion).  
Cela nécessite un rapprochement entre l’école et l’entreprise et un développement de 
l’information sur les métiers, en vue d’une meilleure orientation. 
La circulaire ministérielle vise une évolution de 6% par an, pour atteindre une transformation de 
près d’un quart de la carte en 2026.  
 
Dans ce contexte, la procédure mise en œuvre pour la rentrée 2024 se veut transitoire et 
concomitante. En effet, pour ces prochaines rentrées, les projets seront désormais proposés 
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de manière pluriannuelle (2025, 2026, 2027). Un document de cadrage sera adressé à 
l’ensemble des établissements début 2024, accompagné d’un diagnostic territorial. Ce 
document, ainsi que les propositions des établissements, seront présentés en SPEL au 
printemps, puis un document listant les ouvertures et fermetures prévisionnelles pour les 
rentrées 2026 à 2028 sera soumis pour avis en CREFOP en septembre, puis en délibération 
de la Région en octobre. 

 
Pour la rentrée 2024 la lettre de cadrage, co-signée par la Rectrice de la région académique, le 
Président de Région et le Directeur régional de l’Alimentation, de l’Agriculture et de la Forêt, a 
été adressée aux établissements par email en juin 2023.  
 
La procédure d’évolution de l’offre de formation professionnelle en voie scolaire s’est effectuée 
en deux temps : 
 
- Première phase : dépôt d’un pré-dossier par les établissements en juin. 
- Seconde phase : dépôt d’un dossier complet en septembre par les établissements dont les 

pré-projets ont été retenus lors de la 1ère phase. 
 
Concernant les projets relevant du Ministère de l’Education Nationale : 

Les préconisations ont été définies en fonction des besoins repérés et susceptibles d’offrir aux 
jeunes une carte des formations attractive et insérante, en lien avec les besoins des territoires. 
Les établissements ont été invités à inscrire leur réflexion dans une vision à moyen ou long 
terme, de manière cohérente quant à l’offre globale sur la région. 
Les projets retenus en vue d’une instruction en 2ème phase sont ceux ayant été jugés 
innovants et/ou en lien avec les filières suivantes :  
- Transport de marchandises et de personnes (et conduite routière). 
- BTP et logistique (Canal Seine Nord, EPR). 
- Industrie. 
- Transition énergétique. 
 
Concernant les projets relevant du Ministère de l’Agriculture : 

Les projets d’évolution d’offre de formation doivent s’inscrire dans l’objectif stratégique de 
renforcement et de la reconquête de la souveraineté alimentaire française. A cette fin, ces 
projets doivent viser et avoir pour ambition d’assurer le renouvellement des générations et de 
mobiliser ce renouvellement pour accélérer l’adaptation face au changement climatique et la 
transition agro-écologique.  
 

Projets d’évolution de l’offre de formation professionnelle  
 
Ils sont joints en annexe et présentés de la manière suivante : 
 
- Annexe 1 : Ouvertures et augmentations de capacité EN ayant reçu un avis favorable 
- Annexe 2 : Fermetures et réductions de capacité (EN) 
- Annexe 3 : Mesures d’évolution de carte des formations DRAAF pour la voie 

professionnelle 
 
 

Demande d’avis du CREFOP  
 
L’avis des membres du CREFOP est requis sur l’évolution de la carte régionale des 
formations professionnelles initiales sous statut scolaire pour la rentrée 2024.  
 

Ces mesures seront également soumises à la décision de la séance plénière du Conseil 
régional du 1er février 2024. 

  

 



  

 

ANNEXE 1 – Projets EN Académie de Lille 
 
1A – Etablissements publics 
 
 
Projets de réduction de capacité  

      

Bassin Type  Nom Étab. Ville Diplôme Intitulé diplôme 

01 - Lille centre LP Sonia Delaunay Lille Bac pro 2nde pro Assistance à la Gestion des Organisation et de leurs Activités (AGORA) 

06 - Douaisis LP Elsa Lemonnier (F. Rabelais) Douai Bac pro 2ne pro Assistance à la Gestion des Organisation et de leurs Activités (AGORA) 

07 - Valenciennois LPO Ernest Couteaux Saint Amand BTS Comptabilité Gestion 

07 - Valenciennois LP Du Hainaut Valenciennes Bac pro 2ne pro Assistance à la Gestion des Organisation et de leurs Activités (AGORA) 

08 - Sambre Avesnois LPO André Lurcat Maubeuge BTS Conseil & Commercialisation de solution technique 

08 - Sambre Avesnois LPO André Lurcat Maubeuge BTS Support à l'Action Managériale 

09 - Cambresis LP Louise De Bettignies Cambrai Bac pro 2nde pro Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique (1ère pro AGORA) 

09 - Cambresis LPO Camille Desmoulin Le Cateau Cambresis BTS Gestion de la PME 

10 - Artois Ternois LPO Guy Mollet Arras BTS Support à l'Action Managériale 

11 - Lens Hénin Liévin LGT Diderot Carvin BTS Comptabilité Gestion 

13 - Audomarois Calaisis LP Détroit Calais Bac pro 2nde pro Métiers de la Relation Client 

13 - Audomarois Calaisis LP Normandie Niemen Calais Bac pro 2nde pro Métiers de l'agencement, de la menuiserie et de l'ameublement 

14 - Boulogne Montreuil LPO  Jan Lavezzari Berck BTS Tourisme 

04 - Roubaix Tourcoing LP Sévigné Tourcoing CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

05 - Dunkerque Flandre LP De l'Yser Wormhout CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

11 - Lens Hénin Liévin LP Henri Senez Henin Beaumont Bac pro Assistance à la gestion des organisations et de leurs activités 

11 - Lens Hénin Liévin LP Léo Lagrange Bully Les Mines CAP Equipier Polyvalent du Commerce 

14 - Boulogne Montreuil LPO Giraux Sannier Saint Martin-Boulogne Bac pro 1ère pro Assistance à la gestion des organisations et de leurs activités (AGORA) 
 
Fermetures liées à des abrogations de diplômes  

    

Bassin Type  Nom Étab. Ville Diplôme Intitulé diplôme 

01 - Lille centre LP Les Vertes Feuilles Saint Andrez Les Lille MC Sûreté des espaces ouverts public 

14 - Boulogne Montreuil LP Des 2 Caps Marquise MC Sécurité civile et d'entreprise 

 
Projets de fermetures 

          

Bassin Type  Nom Étab. Ville Diplôme Intitulé diplôme 

03 - Lille Est LPO Charlotte Perriand Genech Bac pro 1ère pro Technicien Fabrication Bois 

02 - Lille Ouest LPO Beaupré Haubourdin BTS Europlastics et composites option conception-outillage 

02 - Lille Ouest LP Louis-Léopold Boilly La Bassee MC Aide à domicile 

04 - Roubaix Tourcoing LP Sévigné Tourcoing FCIL Savoir-faire fabrication habillement 

04 - Roubaix Tourcoing LP Sévigné Tourcoing FCIL Mode en duo 

07 - Valenciennois LPO Du Pays De Condé Conde Sur Escaut FCIL Infographie 

08 - Sambre Avesnois LP Placide Courtoy Maubeuge MC Aide à domicile 

10 - Artois Ternois LPO Vauban Aire-Sur-La-Lys MC  Employé-Barman 

10 - Artois Ternois LPO Vauban Aire-Sur-La-Lys MC Accueil réception 

14 - Boulogne Montreuil LPO  Hôtelier Le Touquet FCIL Entrepreunariat 

14 - Boulogne Montreuil LPO  Jan Lavezzari Berck MC Aide à domicile 

14 - Boulogne Montreuil LPO Jan Lavezzari Berck CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

12 - Béthune Bruay LPO Carnot Bruay-La-Buissiere BTS Assistant  Technique d'Ingénieur 

  



  

 

 
Projets d'ouverture  

          

Bassin Type  Nom Étab. Ville Diplôme Intitulé diplôme 

03 Lille Est LPO Charlotte Perriand Genech Bac Pro 1ère pro Technicien menuisier agenceur (TMA) 

03 Lille Est LPO Charlotte Perriand Genech Bac Pro 1ère pro Etudes et réalisation d'agencement (ERA) 
11 Lens Hénin Liévin LPO Pablo Picasso Avion MC Aide à Domicile (AD) 
11 Lens Hénin Liévin LGT Auguste Béhal Lens DECESF Classe de 3ème année en vue de l’obtention du Diplôme d’État Conseiller en Eco Sociale et Familiale 
11 Lens Hénin Liévin LP Henri Senez Henin Beaumont MC SNO (Services Numériques aux Organisations) 
14 Boulogne Montreuil LP Des 2 Caps Marquise FCIL Préparation aux concours de la sécurité publique et civile 
14 Boulogne Montreuil LP Des 2 Caps Marquise CAP 1 an Réalisations Industrielles en Chaudronnerie ou Soudage - Option B (Soudage) 
13 Audomarois Calaisis LGT Blaise Pascal Longuenesse BTS Métiers de l'eau 
14 Boulogne Montreuil LPO Edouard Branly Boulogne Sur Mer BTS CIEL Cybersécurité, Informatique et réseaux, ELectronique - Option A : Informatique et Réseaux 
02 Lille Ouest LPO Beaupré Haubourdin MC SNO (Services Numériques aux Organisations) 
05 Dunkerque Flandre LP Fernand Léger Coudekerque Branche Bac pro 2nde pro Métiers de la Sécurité 
06 Douaisis LP Paul Langevin Waziers MC Technicien en énergies renouvelables - Option A (énergie électrique) 
11 Lens Hénin Liévin LP Irène Joliot-Curie Oignies MC Technicien en énergies renouvelables - Option A (énergie électrique) 
12 Béthune Bruay LP Flora Tristan Lillers MC Technicien en Energies Renouvelables - Option B : Energie Thermique 

10 Artois Ternois LPO Guy Mollet Arras Bac pro 
2nde pro Métiers de la relation client (1ère pro Métiers de l'accueil et Métiers du commerce et de la vente 
option A) 

06 Douaisis LP Ambroise Croizat Auby MC Aide à Domicile (AD) 
08 Sambre Avesnois LPO Jesse De Forest Avesnes Sur Helpe MC Cuisinier en Desserts de Restaurant 
08 Sambre Avesnois LPO Pierre Forest Maubeuge Bac pro 2nde pro Métiers de la réalisation d’ensembles mécaniques et industriels 
10 Artois Ternois LP Savary Ferry Arras FCIL Aide à Domicile 
13 Audomarois Calaisis LP Du Détroit Calais MC Aide à Domicile (AD) 
14 Boulogne Montreuil LP Jean-Charles Cazin Boulogne Sur Mer MC Aide à Domicile (AD) 
09 Cambrésis LP Louise De Bettignies Cambrai MC Aide à Domicile (AD) 
09 Cambrésis LP Louise De Bettignies Cambrai CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE) 
12 Béthune Bruay LP Pierre Mendès France Bruay La Buissiere Bac pro 2nde pro Animation Enfance et Personnes Agées (AEPA) 
04 Roubaix Tourcoing LPO Antoine De Saint Exupéry Halluin CAP 1 an Conducteur agent d'accueil en autobus et autocar 
06 Douaisis LP Ambroise Croizat Auby Bac Pro 2nde pro Animation Enfance et Personnes Agées (AEPA) 
04 Roubaix Tourcoing LP Sévigné Tourcoing CAP Production et Service en Restauration (Rapide, collective, cafétéria) 
05 Dunkerque Flandre LP De l'Yser Wormhout CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE) 
11 Lens Hénin Liévin LP Henri Senez Henin Beaumont Bac pro 2nde pro Métiers de la Sécurité  
11 Lens Hénin Liévin LP Léo Lagrange Bully Les Mines CAP Production et service en restauration (Rapide, Collective, Cafétéria) 
12 Béthune Bruay LPO Carnot Bruay La Buissiere BTS Maintenance des systèmes - Option A (Systèmes de production) 

14 Boulogne Montreuil LPO Giraux Sannier St Martin Boulogne Bac pro 1ère pro Organisation de transport de marchandises 
 
Projets d'augmentations de capacité  

      

Bassin Type  Nom Étab. Ville Diplôme Intitulé diplôme 
05 Dunkerque Flandre LP Fernand Léger Coudekerque Branche CAP Réalisations industrielles en chaudronnerie ou soudage option A chaudronnerie 
06 Douaisis LP Pierre-Joseph Laurent Aniche Bac pro 2nde pro Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées 
06 Douaisis LPO Elisa Lemonnier Douai Bac pro 2nde pro Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées 
13 Audomarois Calaisis LGT Blaise Pascal Longuenesse BTS Contrôle Industriel et régulation automatique 
13 Audomarois Calaisis LGT Blaise Pascal Longuenesse BTS CIEL option A  : informatique et réseaux 
13 Audomarois Calaisis LP Du Détroit Calais Bac pro 2nde famille des Métiers du Pilotage et de la Maintenance d'Installations Automatisées 
11 Lens Hénin Liévin LP La Peupleraie Sallaumines CAP Opérateur/trice logistique 

 
  



  

 

1B – Etablissements privés 
 
 
Projets de réductions de capacité  

      

01 - Lille centre LPO Notre Dame D Annay Lille BTS Comptabilité Gestion 

01 - Lille centre LPO Notre Dame D Annay Lille BTS Gestion de la PME 

01 - Lille centre LPO Notre Dame D Annay Lille BTS Support à l'Action Managériale 

01 - Lille centre LGT Frederic Ozanam Lille BTS Management économique de la construction 

01 - Lille centre LP Camille De Lellis Lambersart CAP ATMFC (AAGA) 

01 - Lille centre LP Camille De Lellis Lambersart Bac pro 2nde pro Métiers de la relation client 

01 - Lille centre LPO La Salle Lille BTS Comptabilité Gestion 

05 - Dunkerque Flandre LPO Vauban  Dunkerque BTS Management commercial opérationnel 

06 - Douaisis LPO Deforest De Lewarde Douai BTS Support à l'Action Managériale 

08 - Sambre Avesnois LGT Notre Dame De Grace Maubeuge BTS Gestion de la PME 

08 - Sambre Avesnois LPO Ste Jeanne D Arc Aulnoye Aymeries BTS Management en hôtellerie restauration - 1ère année commune 

08 - Sambre Avesnois LPO Ste Jeanne D Arc Aulnoye Aymeries BTS Tourisme 

08 - Sambre Avesnois LPO Ste Jeanne D Arc Aulnoye Aymeries BTS Métiers de l'esthétique-cosmétique-parfumerie - 1ère année commune 

08 - Sambre Avesnois LPO Theophile Legrand Louvroil Bac pro 2nde pro Métiers de la transition numérique et énergétique 

08 - Sambre Avesnois LPO Saint Pierre Fourmies Bac pro 2nde pro Métiers de la relation client 

09 - Cambresis LPO Saint Luc Cambrai BTS Négociation et digitalisation de la relation client 

09 - Cambresis LPO Saint Luc Cambrai BTS Comptabilité Gestion 

11 - Lens Hénin Liévin LPO Saint Paul Lens Bac pro 2nde pro Métiers de la relation client 

13 - Audomarois Calaisis LPO Saint Denis Saint Omer BTS Management commercial opérationnel 

13 - Audomarois Calaisis LP Saint Pierre Calais Bac pro 2nde pro Métiers de la relation client 

07 - Valenciennois LPO La Sagesse Valenciennes Bac pro 2nde pro Métiers de la Relation Client 

07 - Valenciennois LP Jean Paul Ii Denain Bac pro 2nde pro Accompagnement, Soins et Services à la Personne 

 
Fermetures liées à des abrogations de dplômes 

      

02 - Lille Ouest LPO  Institut Nicolas Barre Armentieres MC Sûreté des espaces ouverts public 
 
Projets de fermeture 

          

01 - Lille centre LP Camille De Lellis Lambersart BTS Classe passerelle BTS 

01 - Lille centre LPO La Salle Lille Bac pro 2nde pro Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique 

01 - Lille centre LP Camille De Lellis Lambersart Bac pro 1ère pro Métiers de l'accueil 

05 - Dunkerque Flandre LT Epid Dunkerque BTS Assistance Technique d'Ingénieur 

06 - Douaisis LPO Hélène Boucher Somain FCIL Métiers des services à la personne 

04 - Roubaix Tourcoing LP Saint Francois D Assise Roubaix Bac pro 1ère pro Métiers de l'accueil 

13 - Audomarois Calaisis LPO Jean Bosco Guines MC Aide à domicile 

05 - Dunkerque Flandre LPO Vauban  Dunkerque Bac pro 1ère pro Métiers de l'accueil 

  



  

 

 
Projets d'ouverture - avis favorable  

      

07 Valenciennois LPO La Sagesse Valenciennes MC Accueil dans les transports 
10 Artois Ternois LPO Baudimont Arras Bac pro 2nde pro Animation Enfance et Personnes Agées (AEPA)  
05 Dunkerque Flandre LPO Saint Joseph Hazebrouck BTS CIEL Cybersécurité, Informatique et réseaux, ELectronique - Option A : Informatique et Réseaux 
06 Douaisis LPO ND de la Providence Orchies BTS 2ème année Management en Hôtellerie Restauration - Option B : Management d'unité de production culinaire 
07 Valenciennois LPO La Sagesse Valenciennes Bac pro 2nde pro Animation Enfance et Personnes Agées (AEPA) 
07 Valenciennois LP Jean Paul Ii Denain Bac pro 2nde pro Animation Enfance et Personnes Agées (AEPA) 
 
Projets d'augmentation de capacité - Avis favorable 

      

05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque Bac pro 2nde famille des Métiers du Pilotage et de la Maintenance d'Installations Automatisées 
05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque Bac pro 1ère pro Maintenance des Systèmes de Productions Connectés 
05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque CAP Réalisations industrielles en chaudronnerie ou soudage option A chaudronnerie 
05 Dunkerque Flandre LT Epid Dunkerque BTS Systèmes numériques option A  : informatique et réseaux 
05 Dunkerque Flandre LT Epid Dunkerque BTS Systèmes numériques option B : électronique et communications 
05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque Bac pro 2nde famille des Métiers de la Réalisation d'ensembles Mécaniques et Industriels 
05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque Bac pro 1ère pro Technicien en Chaudronnerie Industrielle (TCI) 
05 Dunkerque Flandre LP Epid Dunkerque Bac pro 1ère pro Métiers de l'électricité et de ses environnements connectés 

 
  



  

 

ANNEXE 2 – Projets EN - Académie d’AMIENS 
 
2A – Etablissements publics 
 
 
Projets de réduction de capacité 

      

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 

Amiens Sud LT Edouard Branly Amiens BTS Conseil en commercialisation de solutions techniques 

Laon Hirson LGT Paul Claudel Laon BTS Comptabilité Gestion 

Laon Hirson LGT Joliot Curie Hirson BTS Gestion de la PME 

Picardie Maritime LGT Boucher de Perthes Abbeville BTS Support à l'Action Managériale 

Santerre Somme LP Pierre Mendès France Peronne Bac pro 2nde pro Métiers de la relation client 

Oise Occidentale LP Les Jacobins Beauvais CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

Oise Occidentale  EREA Joséphine Baker Crevecoeur Le Grand CAP Menuisier fabricant 
 
Fermetures liées à des abrogations de diplômes 

      

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 

Saint Quentin Chauny LP Colard Noël Saint Quentin CAP Monteur en isolation thermique 

 
Projets de fermetures 

          

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 

Oise centrale LGT Condorcet Saint Quentin CAP 1 an Peinture en carrosserie 

Saint Quentin Chauny LP Jean Monnet La Fere MC Coupe couleur 

Amiens Nord LP de L'Acheuléen Amiens CAP Menuisier installateur 

Amiens Nord LPO de l'Authie Doullens CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

Picardie Maritime LPO du Vimeu Friville Escarbotin CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

Saint Quentin Chauny EREA de Saint Quentin Saint Quentin CAP Agent Accompagnant Grand Âge 

  



  

 

 
Projet de coloration de diplôme  

        

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 

Oise Occidentale LP Les Jacobins Beauvais Coloration Coloration médico-administratif pour la spécialité AGORA (ex GA) 
 
Projets d'ouverture  

          

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 

Saint Quentin Chauny EREA de Saint Quentin Saint Quentin CAP Production et Service en Restauration (Rapide, collective, cafétéria) 

Amiens Nord LPO de l'Authie Doullens CAP Production et Service en Restauration (Rapide, collective, cafétéria) 

Oise Occidentale  EREA Joséphine Baker Crevecoeur Le Grand CAP 1 an Intervention en maintenance technique des bâtiments 

Picardie Maritime LPO du Vimeu Friville Escarbotin CAP Production et Service en Restauration (Rapide, collective, cafétéria) 

Oise Occidentale LP Les Jacobins Beauvais BTS Economie Sociale et Familiale (ESF) 

Picardie Maritime LPO du Vimeu Friville Escarbotin FCIL Serrurerie 

Oise Centrale LGT Jules Uhry (micro-lycée) Creil Bac pro 1 an Assistance à la Gestion des Organisation et de leurs Activités (AGORA) 

Oise Occidentale  LP Lavoisier Meru MC SNO (Services Numériques aux Organisations) 

Oise Occidentale LGT François Truffaut  Beauvais DTS Imagerie Médicale et Radiologie Thérapeutique 

Oise Centrale LP Donation de Rothschild St Maximin Bac pro 2nde pro Métiers de la Sécurité 

Saint Quentin Chauny LP Colard Noël Saint Quentin CAP Métiers du plâtre et de l'isolation 

Amiens Nord LP de L'Acheuléen Amiens Bac pro 1ère pro Etudes et réalisation d'agencement (ERA) 
 
Projets d'augmentations de capacité  

      

Bassin Type  Nom établissement Ville Diplôme Intitulé diplôme 
Saint Quentin Chauny LYC Gay Lussac Chauny BTS Europlastics et composites 
Oise Centrale LP Roberval Breuil Le Vert Bac pro 2nde pro Métiers de l'alimentation 
Oise Centrale LP Roberval Breuil Le Vert Bac pro 2nde pro Accompagnement, Soins et Services à la Personne (ASSP) 
Oise Centrale LP Jules Uhry Creil CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance 
Oise Centrale LP Jules Uhry Creil Bac pro 2nde pro Accompagnement, Soins et Services à la Personne (ASSP) 

 
  



  

 

 
2B – Etablissements privés 
 
 
Projets de réductions de capacité 

      

Amiens Nord LYC Saint Rémi Amiens BTS Service et prestations des secteurs sanitaire et social 

Oise orientale LYC Sévigné Compiegne BTS Gestion de la PME 

Sud Aisne LP Saint Vincent de Paul Soissons Bac pro 2nde pro Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique 

Oise Occidentale LT Saint Vincent de Paul Beauvais CAP Agent Accompagnant Grand Âge 
 
Projets de fermeture 

          

Santerre Somme LP Airbus Atlantic Henry Potez Meaulte CAP Réalisations Industrielles en Chaudronnerie ou Soudage - Option A : Chaudronnerie 

Sud Aisne LYC Saint-Joseph Château-Thierry 
Classe de mise à 
niveau du BTS 

Management en hôtellerie restauration 

 
Projets d'ouverture 

          

Oise Occidentale LT Saint Vincent de Paul Beauvais CAP Production et service en restauration (Rapide, Collective, Cafétéria) 
Saint Quentin Chauny LP Saint Charles Chauny MC AGP2S (Animation Gestion de Projets dans le Secteur Sportif) 
Saint Quentin Chauny LP Saint Charles Chauny FCIL Préparation des concours des métiers de la sécurité 
 
Projets d'augmentation de capacité  

      

Oise Occidentale  LT Saint Vincent de Paul Beauvais Bac pro 2nde pro Accompagnement, Soins et Services à la Personne (ASSP) 
Amiens Nord LP Sacré cœur Amiens  Bac pro 1ère pro Métiers du Commerce et de la Vente option A 

 
 
  



  

 

ANNEXE 3 – Mesures carte RS 24 DRAAF 
 
 
 

 Enseignement agricole privé MFR 

 OUVERTURE FERMETURE / AJUSTEMENT DE CAPACITE 

Année 
ouverture 

Dépt Famille EA Etab. P.O.* Nature adm Dépt Famille EA Etab. Formation Fermeture Nature adm 

2024 Somme 
MFR des Etangs de 

Haute Somme 
Eclusier Vaux  Classe Somme 

MFR des Etangs de 
Haute Somme 

Eclusier Vaux CAPa 1 MA X Classe 

2025 Somme 
MFR des Etangs de 

Haute Somme 
Eclusier Vaux X Classe Somme 

MFR des Etangs de 
Haute Somme 

Eclusier Vaux CAPa 1 MA X Classe 

 
*Poursuite d’opération 

 

 


