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Fédérer les territoires autour des
transitions des actifs occupés

Avenir Actifs

CONTEXTE

Aujourd’hui, les actifs changent
en moyenne 5 a 7 fois de carriere
professionnelle de maniére choisie
ou subie (ces chiffres sont encore
plus importants pour les jeunes
générations). Leur choix d’évolution se
font par opportunité et s’inscrivent peu
dans le cadre d’une réflexion choisie et
accompagnée par méconnaissance des
acteurs et dispositifs.

PUBLICS VISES

Ces rendez-vous sont consacrés a I'évolution
professionnelle des actifs occupés, salariés
et indépendants.

MISE EN OEUVRE

Avenir  Actifs, service public gratuit
d’accompagnement des évolutions
professionnelles, et les espaces Proch’info-
Formation, lieux d’accueil de proximité, ont
mis en place une série de RDV de I'Evolution
Pro sur différents territoires en 2025.

Lobjectif est de contribuer a la sécurisation
de leur parcours professionnel, d’anticiper
les situations de rupture d’emploi ou de
désinsertion professionnelle et de mettre en
perspectives les transitions possibles dans
I'environnement régional.

Ces salons, rythmés par des ateliers, des
conférences et des stands d’information,
évoquent des thématiques variées
accompagnement, dispositifs de
financement, marché de I'emploi, santé au
travail, etc.

RESULTATS

Lors des premiers rendez-vous, les visiteurs
ont pu trouver I'information relative a leur
projet d’évolution (métiers, dispositifs...) et
échanger avec des experts.

UN CONSEIL POUR VOS PAIRS ?

La qualité des professionnels présents est
importante pourl'objectivité des informations
transmises aux visiteurs : 'ADN des RDV de
I’Evolution Pro réside dans une dynamique
collective au bénéfice d’une information
neutre pour un choix éclairé des publics.

Par rebond, il est important de proposer la
gratuité des stands et interventions aupres
des partenaires.

CONTACT : Marion GREGOIRE
marion.gregoire@id-formation.fr
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