- DYNAMIQUE DE TERRITOIRE -

Rendre visibles les opportunités
industrielles a tous les publics

Communauté urbaine de Dunkerque (CUD)

CONTEXTE

Dans un contexte de tfransformation
industrielle majeure du dunkerquois,
véritable laboratoire national de la
décarbonation et la réindustrialisation
verte, il était essentiel de renforcer
I'attractivité des métiers de l'industrie
et de créer des passerelles concréetes
entre les jeunes, les enseignants et
les entreprises. Un Pacte éducatif
du dunkerquois pour l'orientation, la
formation et le développement des
compétences a été signé en 2022 entre
la CUD, la Région Académique et des
entreprises.

PUBLICS VISES

lls s‘adressent aux collégiens, lycéens,
étudiants, enseignants mais aussi aux
demandeurs d’emploi, salariés en
reconversion et grand public.

MISE EN OEUVRE

Dans le cadre du Pacte éducatif, les 4 jours
de I'Industrie sont organisés chaque année
en 4 étapes : classes transplantées en
entreprise, visites de plateaux techniques,
« fabuleuses visites » de sites industriels et
Forum des Fabuleux Métiers.

Lobjectif faire découvrir les métiers
industriels, les opportunités d’emploi et de
formation, et créer des liens concrets entre
les entreprises et les publics du territoire.

En complément le site 20000emplois.fr fait
vivre la dynamique toute I'année (plaquettes
formation, fiches métiers, CV inversés des
entreprises...).

RESULTATS

L'édition 2024 a compté plus de 3 800 visiteurs
au Forum des Fabuleux Métiers, dont 2 800
scolaires et 106 exposants. 8 classes de lycées
professionnels et technologiques ont été
accueillies dans des entreprises industrielles
du Dunkerquois.

UN CONSEIL POUR VOS PAIRS ?

Construisez avec les acteurs du territoire.
Associez ensemble I’Education Nationale,
I'enseignement supérieur et les entreprises
dés la conception, impliquez les enseignants
comme partenaires & part entiére, impliquez
les salariés et créez des formats concrets,
vivants, accessibles.

L'orientation ne se décréte pas, elle se vit !

CONTACT : Emmanuelle LEROY
emmanuelle.leroy@cud.fr
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